ONORIFICENZE E PREMIAZIONI
E PREMI “MILANO PRODUTTIVA”

E’ una ricorrenza tradizionale ogni anno la premiazione da parte della Camera di Commercio di Milano
(o pii esattamente “Camera di Commercio, Industria, Agricoltura e Artigianato™ di Milano) di dipendenti
fedeli alla loro Azienda con sede nella Provincia di Milano. La prima di queste premiazioni ebbe luogo
nel 1930 col titolo di “premio della fedelta al lavoro e del progresso economico”, che fu allora conferito a
35 collaboratori di aziende milanesi. Dal 1989 il premio é stato rinnovato nello statuto ¢ ha preso il nome
di “Premio Milano Produttiva”.
Questo appuntamento si é verificato puntuale anche I’anno scorso, il 18 Giugno 2006, ¢ quest’anno il 17
Giugno 2007. La cornice in cui si sono svolte le premiazioni ¢ stata in entrambi casi il Teatro alla Scala.
I convegni sono stati presieduti dal Presidente dalla Camera di Commercio Carlo Sangalli, promotore
dell’iniziativa. Fra le Autorita I’anno scorso era presente il Prefetto di Milano dr. Gian Valerio Lombar-
di, quest’anno il Ministro alle Pari Opportunita Barbara Pollastrini e il Presidente del Tribunale di Mila-
no Livia Pomodoro. Il Premio viene assegnato a dipendenti con almeno 25 anni di servizio nell’Azienda e
a piccoli—medi imprenditori con sede nella Provincia di Milano e con almeno 20 anni di attivita. L’anno
scorso furono premiati 392 lavoratori dipendenti e 283 piccole o medie imprese. Quest’anno i premiati
sono stati rispettivamente 365 ¢ 282.

Fra i lavoratori dipendenti premiati col Premio Milano Produttiva I’anno scorso vi erano 25 nostri colle-
ghi e quest’anno 19, ai quali vanno le nostre congratulazioni.

PREMIATI 2006 PREMIATI 2007
Gabriele Merli
Isabella Montanarella
Rosalba Negri
Tiziana Neri

Enrica Pulici

Silvana Radaelli
Renato Roberto
Renato Rossi

Antonio Aucone

Atos Barbieri

Eugenio Maria Bassani
Guerrino Beltrame
Marcello Boschetti
Maurizio Bottazzi
Gesuino Bullegas
Achille Burgazzi

Patrizia Enrica Lazzaroni
Vincenza Leone
Vincenzo Maccora
Cesare Magni

Maurizia Morimondi
Aldo Poletti

Giovanni Puzzovio
Daniele Roderi

Angela Abbate

Rosa Barlassina

Carlo Beretta

Gabriella Botti

Emilio Franco Calcagno
Giovanna Comelli
Felice Eusebio

Vittorino Calori
Carlo Facchinetti
Claudio Fossati

Marcello Salerno
Rosella Sangalli

Sergio Fumagalli
Luigi Gandini
Enrico Giansante

Angelo Zampieri

Mario Spotorno
Maddalena Fusar Bassini Grazia Tota

Maria Grazia Invernizzi

LA CONVENZIONE COL TEATRO ALLA SCALA E’ SEMPRE IN ATTO

Molti Soci A.L.A.S. dell'area milanese fruiscono gia delle
facilitazioni che il Teatro alla Scala offie all’
Associazione, mettendo a disposizione un certo numero di
posti a prezzi di favore per alcune rappresentazioni.
Grazie all impegno del nostro Segretario Generale
ing.Balconi, questa convenzione sara operativa anche per
I’anno entrante. I Soci che volessero aggiungere il loro
nominative per essere informati delle opportunita offerte
si rivolgano in sede al tel.02 24374437 o per e-mail:
alas@icn.siemens.it o fax 02 24376236.

Chi ha indirizzo e-mail e lo wtilizza lo comunichi per
Sfacilitare i contatti, anche perché talvolta le offerte ci
vengono comunicate dal Teatro con preavviso breve e gli
unici mezzi per darne notizia sono l'avviso in bacheca per
i Soci in servizio a Cassina e Cinisello, e ['e-mail per chi
ci comunica l'indirizzo.




TESTIMONIANZE:

Partita di andata :

UNA VACANZA CHE NON FU SOLO VACANZA

Siemens Cassina — Ragazzi di Santo Domingo 2 -2
di Luciano Codazzi

di soldi, e fonte di passione e splendido stru-
mento di crescita. Questa l'idea di un gruppo
di giovani che, in una poverissima baraccopoli del
sud della Repubblica Dominicana, si sono organiz-
zati per poter offrire ai propri coetanei e ai bambini
pit poveri un'occasione di svago e ritrovo.
Vi racconto di questa esperienza perché & collegata

I o sport, prima che grande fonte di guadagni e

a diversi progetti che la Siemens ha gia sostenuto: in
occasione della cena annuale il gruppo AVIS ha
donato ai propri soci una candela , prodotta sull'iso-
la caraibica dalle mamme nelle baraccopoli, per
sovvenzionare progetti di accompagnamento ai ma-
lati e in occasione del Natale la direzione di Cassina
e i lavoratori hanno donato un cifra considerevole al
fine di coprire le spesa della mensa di tre scuole per
i bambini delle baraccopoli. Molte sono le idee che
Oné Respe, I'associazione che lavora in questa iso-
la, sta portando avanti con molto impegno e non
poche difficolta; I'ultimo progetto riguarda la preven-
zione rispetto a malattie infettive come I'AIDS e la
tubercolosi.

Una parte del lavoro dei volontari & rivolto anche al
miglioramento della qualita della vita e proprio in
quest'ottica viene organizzato , ogni estate , un cam-
po estivo per i bambini dai 2 ai 14 anni. Come 'anno
scorso, un gruppo di volontari italiani dai 18 ai 24
anni, si & organizzato per prestare il proprio servizio
durante questi momenti di svago importanti per bam-
bini abituati il pit delle volte a lavorare per sopravvi-
vere, |la cui casa €' la strada, senza una vera e pro-
pria famiglia dove spesso il padre non c’e’ o non si
sa neppure chi sia.

In questo scenario si inserisce il desiderio di un
gruppo di ragazzi poveri della baraccopoli di Haina di
ritrovarsi intorno a un pallone da calcio, per proporre,

ad altri come loro, un'alternativa al bar, alla birra, alle
droghe, alla violenza . L'idea ha preso piede e in un
paese in cui il calcio & relegato a sport assolutamente
secondario, sono nate anche una squadra femminile
e una scuola calcio per i bambini. Naturalmente le
risorse sono limitatissime: il campo & stato ricavato
spianando uno spazio vuoto tra le baracche, le divise
improvvisate, si gioca a piedi nudi perche’ non ci so-
no i soldi per le scarpe, ma la passione & tanta
e anche la voglia di creare qualcosa di bello, di
importante, che faccia filtrare uno spiraglio di
luce tre le baracche fitte di una periferia degra-
data ai margini di citta’ indifferenti ai problemi
di chi non ha nulla..

Ci piace sognare: la Siemens, che si & dimo-
strata sensibile rispetto a progetti di sviluppo
solidale, potrebbe anche considerare di pren-
dersi a cuore le sorti di una piccola realta e
promuovere questa attivita’ ludica.

Quella di Santo Domingo non sara’ certo una
squadra a livello del Real Madrid, attualmente
sponsorizzata da Siemens, ma certamente
assumerebbe un valore sociale rilevante: con
poche migliaia di euro I'anno si potrebbe dare
la speranza a un gruppo di bambini per un
futuro migliore.

Le grandi opere, le grandi leggi cambiano la storia
ma spesso arrivano con lentezza, quando arrivano. |
micro-progetti sono limitati nel tempo e nello spazio
ma hanno dalla loro la forza della immediatezza inci-
dendo nella vita quotidiana reale di piccoli gruppi,
mettendo le basi di piccoli cambiamenti orientati al
miglioramento.

Chissa’ che I'anno prossimo non si possa assistere
ad un torneo di calcio fra le baracche dove spiccano
le magliette di calcio con colori della Siemens .

Le telecomunicazioni fanno il mondo piu’ piccolo,
accorciano le distanze, ma anche i gesti di solidarie-
ta’ superano gli oceani e permettono agli uomini di
sentirsi piu’ vicini .




RAPPORTO Al SOCI: CONVEGNIE ATTIVITA’ TURISTICHE

LE INIZIATIVE che sono state I'occasione di incontro e di esperienza turistica dei Soci ALAS negli ultimi due
anni.

Anzitutto i CONVEGNI conviviali:

* Convegno 2006 dei Soci di Marcianise, I’ 8 Maggio 2006 a Grottaminarda (AV) con 460 partecipanti.

¢ Pranzo Sociale dei Soci di Romu, il 20 Maggio 2006 a Orvieto (TR) con 45 partecipanti.

L] Convegno 2006 dei Soci del Nord con premiazione degli Anziani delle Sedi Nord con 30 e 35 anni di anzianita , il 25
Novembre 2006 nella nuova sede di Fieramilano a Rho-Pero, con 700 partecipanti.

® Cena di Premiazione dei Soci di Marcianise che avevano raggiunto i 30 e 35 anni di anzianita nel 2006, il 1° Marzo

2007 a Caserta, con 50 partecipanti.
¢ Convegno 2007 dei Soci di Marcianise, I’ 8 Maggio 2007 a Paestum (SA) con 430 partecipanti.

E poile GITE fra colleghi, di uno o piit giorni, a pagamento:
»  dei Soci di Marcianise

¢ dal 14 al 16 Ottobre 2005 viaggio turistico in Toscana con visita di Massa Marittima, San Gimignano, Volterra ¢
Siena, con 104 partecipanti.

@ il 17 Maggio 2006 a Roma — con partecipazione all’udienza papale — e ai Castelli Romani, con 110 partecipanti.

¢ dal 1° al 7 Luglio 2006 viaggio turistico in Austria, con visita di Vienna, Graz, Salisburgo e  Innsbruck, con 53
partecipanti.

¢ il 5 Novembre 2006 a Latina, con visita al Centro Esposizioni Storiche di Piana delle Orme, e a Le Ferriere (LT), con

visita alla casa di S.Maria Goretti, con 80 partecipanti.
dei Soci del Nord

>

¢ il 1°¢ 2 Ottobre 2005 a La Spezia, Lerici, Cinqueterre, con 54 partecipanti,

L ] I’ 11 Marzo 2006 a Parma e Colorno (PR), con 90 partecipanti.

¢ il 29 Aprile 2006 con destinazione le Cinqueterre e Portovenere (SP), con 63 partecipanti.

4 dal 3 all’ 8 Giugno 2006 viaggio turistico in Umbria, con visita di Perugia, Assisi, Gubbio, Spello, Spoleto, con 52

partecipanti.

¢ il 9 Settembre 2006 ai Laghi di Mantova e al Parco Sigurta di Valeggio sul Mincio (VR), con 63 partecipanti

¢ il 21 Ottobre 2006 ad Avigliana (TO) con visita dell’Abbazia di S.Michele della Chiusa, e a Racconigi (CN), con 63
partecipanti,

@ dal 30 Marzo al 1° Aprile 2007 a Trieste, Grado, Aquileia, Cividale del Friuli, con 52 partecipanti.

¢ dal 2 all’ 8 Giugno 2007 viaggio turistico nel Lazio: Roma, Castelli Romani, Ninfa, Tivoli, Ostia Antica, Tarquinia,

Viterbo, con 61 partecipanti
¢ il 15 Settembre 2007 al Lago d’Orta (NO), con 61 partecipanti.
> senza dimenticare [ Soci di Roma che il 22 Ottobre 2005 si recarono in gita a Greccio e Farfa Sabina (40 partecipanti).

Nelle pagine seguenti resoconti e foto ricordo.

L’ASSOCIAZIONE DA OTTOBRE A DICEMBRE °'07

AL NORD CONVEGNQO di premiazione 2007 e Convegno dei Soci
Nord: GENOVA — I3 Ottobre

GITA a VERONA con visita alla Mostra “Presepi da tutto il mondo™ -
1° Dicembre

A ROMA CONVEGNO 2007 dei Soci di Roma: 1° Dicembre
AL SUD Escursione di quattro giorni in Veneto e province confinanti
con visite di Ferrara, Venezia, Verona, Sirmione. 18 — 21 Ottobre 2007

Genova: la Lanterna in controluce al tramonto

La visita al Museo Borghese fa parte del programma

del Convegno dei Soci di Roma (nella foto la famosa i

scultura del Canova custodita nel Museo, che raffigura 7 L’Arena di Verona ospitera al suo interno la Mostra

Paolina Bonaparte come “Venere vincitrice”) “Presepi da tutto il mondo™ meta di una escursione dei
Soci del Nord




IL CONVEGNO NORD DEL 25 NOVEMBRE 2006

1l Convegno dei Soci del Nord e
delle Premiazioni nel 2006 si &
tenuto in autunno, per la prima
volta da molti anni a questa parte.
E questo perche ¢ stata portata al
30 Settembre la fine del periodo in
cui deve essere maturata I’anziani-
ta richiesta per i premi (prima era
il 30 Giugno). 11 Convegno ¢ stato
anche segnato da una apprezzabile
novita: siamo stati tra i primi uti-
lizzatori del Centro Congressi
“Stella Polare™ della nuova sede
della Fiera di Milano a Rho-Pero.

I partecipanti nell’ Auditorium

I partecipanti hanno preso posto nel nuovo elegante auditorium, per I'incon-
tro con 1 dirigenti aziendali e la premiazione dei colleghi.

Durante I"incontro in auditorium I’ing. Cecchetto, responsabile dei labora-
tori di Ricerca e Sviluppo italiani del settore telecomunicazioni. ha commen-
tato la formazione della nuova societa Nokia Siemens Networks, allora in
fase di pianificazione, alla luce delle tendenze al raggruppamento comuni alle
altre aziende manifatturiere del nostro comparto e anche agli operatori di
telecomunicazione, che sono i nostri clienti. Viene a crearsi un’entita indu-
striale a livello mondiale che per fatturato ha dimensioni molto vicine alle
altre due maggiori aziende manifatturiere mondiali. quali risultano dalle fu-
sioni attuate di recente, e cioé Alcatel-Lucent ed Ericsson-Marconi.

L’ing.Radaelli, allora responsabile delle attivita
produttive di telecomunicazioni italianedi Sie-
mens., ha poi parlato degli ottimi risultati di effi-
cienza raggiunti nelle strutture produttive di Mar-
cianise e Cassina. “*Si € raggiunta una produzione
giomnaliera di 414 ODU (“Out-door Unit”, I'unita
a microonde associata all’antenna); molti di voi
— rifletteva I'ing. Radaelli — ricordano un pas-
sato in cui un numero cosi rappresentava la pro-
duzione di un mese!”,

....Dopo I'incontro con la Direzione, la premiazio-
ne dei colleghi Soci con 30, 35, 40 anni di anziani-
ta aziendale. Manca-
vano purtroppo, per
ragioni accidentali
ma non eludibili, i
colleghi premiati di
Marcianise, che rice-
vettero poi i premi in
un ricevimento a
Caserta il 1° Marzo
seguente.

E’ poi seguito il
pranzo sociale nel

L’ing. Cecchetto si rivolge ai
partecipanti

L’ing. Radaelli nel suo colloquio con i partecipanti.
Qui a sinistra e nella pagina successiva: due vedute
del pranzo sociale.






